El talent femeni a I'ecosistema
catala de recercaiinnovacio

Vocacions cientifiques

En els darrers anys, les universitats catalanes han registrat un augment constant
de la preséncia de dones en les carreres cientifiques i tecnologiques. Tot i que
encara nomes una de cada quatre persones matriculades en estudis d’enginyeria
és dona, elles ja representen una de cada tres tesis que s'hi defensen.

Dones matriculades en
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Font: Elaboraci6 propia a partir de dades del Departament de Recerca i Universitats.
Investigadores
El nombre d'investigadores a Catalunya I'any 2023 era Més de la meitat de les
de 21.301 que representaven el 41,7% del total del personal investigadores de Catalunya

desenvolupen la seva
activitat al sector de
I'ensenyament superior.

investigador, molt per sobre de la mitjana europea (34,3%).
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2021 5.223 10.350

Font: Elaboracid propia a partir de dades d'Eurostat.
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Investigadores

Les investigadores van liderar gairebé 35% dels projectes catalans que van rebre
un ajut d’excel-lencia de I'European Research Council (ERC) durant el periode 2021-2024.

La seva preséncia és especialment destacada en les Starting Grants (StG), unes
convocatories pensades per impulsar el talent cientific en les primeres etapes de Ia

carrera investigadora.

Starting Grants (stG) 42.6%

Consolidator Grants (CoG) 36.8%
Advanced Grants (AdG) 37.0%

Proof of Concept (PoC) 33.3%

Synergy Grants (SyG) 25.0%
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Font: Elaboracié propia a partir de dades d'AGAUR.

Emprenedores

La Taxa d’Activitat Emprenedora femenina
a Catalunya ha crescut fins a superar el 2024
les mitjanes d’Espanya i de la UE.
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Font: Elaboracié propia a partir de dades del GEM Catalunya.

COMos

Tanmateix les dones ja s6n presents en un
23% dels equips fundadors de startups a
Catalunya, per sobre de la mitjana europea,
amb increments anuals del voltant d'1 punt
entre 2023 i 2025.

Catalunya UE-27
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Font: Elaboracié propia a partir de dades d’ACCIO.
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Inventores

El 24,6% de les persones que van presentar patents a I'Oficina Espanyola
de Patents i Marques durant I'any 2025 eren dones i en el 31,1% de les
sol-licituds hi figurava almenys una inventora.

® Capinventora @ Algunainventora

@ Homes @ Dones
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Font: Elaboracid propia a partir de dades de 'OEPM.

L'any 2024 els cinc sectors amb més preséncia femenina en patents van
ser els vinculats a la farmacia i la biologia.

Analisi de materials biologics 43.8%
Biotecnologia 42.2%
Productes organics elaborats 39.3%
Tecnologia de les microestructures
39.1%

i nanotecnologia

Font: Elaboracié propia a partir de dades de 'OEPM.
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